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REGISTRADO CSU-832
Corresponde a Expte. 1190/23
BAHIA BLANCA, 7 de noviembre de 2024
VISTO:
La resolucion AU 30/23 que crea el Centro de Estudios del Cuidado en Salud (CECuSa);

La resolucion CSU-256/24, que aprueba el reglamento de funcionamiento del Centro de Estudios
del Cuidado en Salud (CECuSa) dependiente del Departamento de Ciencias de la Salud;

La resolucién DCS-529/24 mediante la cual el Departamento de Ciencias de la Salud avala y eleva
para su tratamiento las modificaciones al reglamento del CECuSa; y

CONSIDERANDO:
Que por resolucion DCS-308/24, que designa a los Miembros Titulares del CECuSa;
Que por resolucién DCS-428/24, que designa a la Mg. Nora FTULIS como Directora del CECuSa;

Que de la conformacion del Centro y la reunién de los Miembros titulares se han observado
inconsistencias en el reglamento aprobado por resolucion CSU-256/24;

Que, de no modificar aspectos centrales no se puede continuar con la conformacion del resto del
CECuSa;

Que la propuesta de modificacion del Reglamento, fue impulsada y presentada por la Direccion
del CECuSa y compartida con los Miembros titulares;

Que el Consejo Superior Universitario aprobo, sobre tablas, en su reunion del 6 de noviembre de
2024, lo aconsejado por sus Comisiones de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas. Institutos, Becas,
Subsidios y Extensidn y de Interpretacién y Reglamento.

POR ELLO,
EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Derogar la resolucién CSU-256/24.
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ARTICULO 2°: Aprobar el Reglamento del Centro de Estudios del Cuidado en Salud (CECuSa), segun
consta en al Anexo de la presente resolucion.

ARTICULO 3°: Pase al Departamento de Ciencias de la Salud y al Servicio de Boletin Oficial y Digesto
Administrativo a sus efectos. Cumplido, archivese.

ANEXO Res. CSU-832/24
REGLAMENTO DEL CENTRO DE ESTUDIOS DEL CUIDADO EN SALUD
A- DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°: El Centro de estudios del cuidado en Salud (CECuSa) funcionara en el marco que
establece el Estatuto de la Universidad Nacional del Sur en su estatuto vigente, referido a la creacién de
Centros o institutos donde se realicen tareas de investigacion y extension.

B- FINES Y FUNCIONES

ARTICULO 2°: Pensando las carreras del Departamento de Ciencias de la Salud en perspectiva
transdisciplinaria, el CECuSa tiene como propdsito general la construccion de un espacio de investigacion
y extension que trascienda las fronteras disciplinares en el campo de la Salud, radicado en las dimensiones
historica y contextual del cuidado de la salud de las personas, familias y comunidades.

El Centro cumplira con los siguientes objetivos:

° Disefiar e implementar proyectos de investigacion y extension orientados al abordaje de los
procesos de salud-enfermedad-atencion-cuidado locales y regionales desde una perspectiva inter y
transdisciplinaria.

° Disefiar e implementar proyectos de investigacion y extension orientados al abordaje del cuidado
de la salud de las personas y comunidades desde una perspectiva inter y transdisciplinaria.
° Promover la participacion de investigadoras/es de diferentes disciplinas para asesoramiento,

capacitacion, direccién de tesis, dictado de cursos y seminarios, a fin de fomentar la formacion
interdisciplinaria.

° Promover el desarrollo de investigaciones orientadas a crear, revisar, contrastar y/o discutir las
bases éticas, tedricas y filosoficas del campo de la salud.
° Promover y desarrollar la vinculacidn de investigaciones intersectoriales con instituciones publicas

y privadas orientadas a la atencion de problemas de salud de la poblacion en el marco de los proyectos
generados dentro del CECuSa.

° Establecer relaciones e intercambios con instituciones nacionales y/o extranjeras, con el fin de
viabilizar acciones de cooperacion en areas académicas y de investigacion relacionadas con las disciplinas
participantes.

° Difundir el conocimiento producido mediante publicaciones.

° Asistir a tesistas y becarias/os de distintos organismos en las areas de competencia del Centro.

) Organizar seminarios y jornadas destinados a la formacion de investigadores.
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C. DE LOS INTEGRANTES

ARTICULO 3°: El Centro estara conformado por las siguientes categorias de integrantes: miembro titular,
miembro honorario y miembro asociado. En todos los casos se requeriran antecedentes relacionados con
el campo de la salud.

l. Para ser Miembro Titular se requiere ser docente de la UNS con vinculacion al Departamento de
Ciencias de la Salud (docentes que desarrollan su actividad académica en alguna de las carreras del DCS)
y tener al menos una de las siguientes caracteristicas:

a) Poseer publicaciones cientificas en la tematica y estar categorizada/o como docente — investigador
en el programa vigente de algin organismo reconocido de investigacion cientifica.
b) Integrar o haber integrado en los Gltimos 5 afios, por lo menos un proyecto de Investigacion cuya

tematica esté relacionada al Cuidado de la Salud.

Il. Para ser Miembro Honorario se requiere poseer al menos uno de los siguientes requisitos:

a) Tener antecedentes de investigacion en la tematica.

b) Ser o haber sido docente y/o investigador con vinculacion al campo de la salud, en cualquiera de
las dependencias de la UNS, y/o en otra Universidad u Organismo Nacional o Extranjero de reconocida
jerarquia académica.

c) Integrar o haber integrado en los ultimos 5 afios, por lo menos un proyecto de Investigacion cuya
temaética esté relacionada al Cuidado de la Salud.

I Para ser Miembro Asociado se requiere poseer al menos uno de los siguientes requisitos:

a) Poseer titulo de grado en areas relacionadas al campo de la salud.
b) Ser becarias/os de especialidades, maestrias o doctorados, vinculados a las ciencias de la salud.
C) Ser docentes, Nodocente, profesionales de apoyo a la investigacion o tesistas con lugar de trabajo

en los departamentos que tengan vinculacion con el campo de la salud.
d) Estudiantes de grado que participen en grupos de investigacion vinculados al campo de la salud,
con el 60% de la carrera aprobada o el tercer afio de la misma aprobado, lo que ocurra primero.

ARTICULO 4°: Las/os interesadas/os en ser miembros del Centro deberan formalizar su solicitud de
ingreso y ser aceptada/o, segun lo establecido en el Articulo 9°. Los casos no previstos seran evaluados y
resueltos por el Consejo Directivo del Centro, requiriéndose para ser aprobados el voto afirmativo de al
menos dos tercios (2/3) de la totalidad de las/os miembros titulares del Consejo Directivo. Los primeros
miembros seran aceptados por el Consejo Departamental.

D — DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

ARTICULO 5°: De la estructura de gobierno. Ejercen la conduccion del CECuSa la/el Directora/or, la/el
Vicedirector/a y la/el Secretaria/o, en conjunto con el Consejo Directivo.

ARTICULO 6°: De la/el Directora/or y su designacion. EI CECuSa reconocera como autoridad superior
gjecutiva para sus actividades a la/el Directora/or. Dicho rol se elegira entre los miembros titulares del
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CECuSa a partir de una votacion directa y mayoria simple. La/el Directora/or durara 4 (cuatro) afos en
sus funciones, podra ser reelegida/o inmediatamente sélo una vez, por igual periodo. Podré postularse a
una nueva reeleccion debiendo transcurrir un periodo completo, a partir del fin de su tltimo mandato. Para
poder acceder al cargo de la/el Directora/or, l,a/el integrante del CECuSa debera ser miembro titular.

ARTICULO 7°: Seran funciones de la/el Directora/or:

a) Convocar y presidir las reuniones mensuales del Consejo Directivo.

b) Conducir la gestion del Centro siendo responsable de la administracion de los recursos humanos,
econdémicos y patrimoniales.

C) Elevar informes anuales de lo actuado, previo aval del Consejo Directivo, al Consejo
Departamental de Ciencias de la Salud.

d) Dirigir y coordinar las actividades del Centro.

e) Representar al Centro.
f) Promover la firma de convenios de colaboracion.
) Cumplir y hacer cumplir la normativa de la UNS y la propia del Centro.

ARTICULO 8° De la/el Vicedirectora/or, su designacion y funciones. La/el Vicedirectora/or sera
propuesto por la/el Directora/or. Esta propuesta serd refrendada por el Consejo Directivo. Debera ser
miembro titular del Centro, pudiendo ser integrante del Consejo Directivo; en caso de no serlo, tiene
derecho a asistir a las reuniones de este cuerpo, con voz, pero sin voto. Tiene por Unica funcion reemplazar
a la/el Directora/or, con todas las atribuciones y con iguales obligaciones, en caso de ausencia comunicada,
licencia concedida o impedimento temporario o definitivo de la/el Directora/or, por un lapso méaximo de
un afo; superado este lapso, se elegird una/un nuevo Directora/or, para completar el periodo. La/el
Vicedirectora/or dura un méximo de 4 (cuatro) afios en sus funciones o hasta que asuma una/un nueva/o
Directora/or. El cargo de Vicedirectora/or puede ser renovado de igual forma que la/el Directora/or, de
acuerdo con los términos que establece el Art. 6. La/el Vicedirectora/or serd propuesto por la/el
Directora/or. Esta propuesta sera refrendada por el Consejo Directivo.

ARTICULO 9° El Consejo Directivo sera elegido por los miembros titulares del Centro y estara integrado
por 5 (cinco) miembros. Para que un miembro sea elegible como consejero deberd ser titular y haber sido
elegido por sus pares (titulares y honorarios) en elecciones directas y nominales. Sus integrantes duraran
4 (cuatro) afios en sus funciones, se renovaran por mitades cada 2 (dos) afios y podran ser reelegidas/os
por un periodo en forma consecutiva.

ARTICULO 10: Son atribuciones del Consejo Directivo:

a) Proponer al Consejo Departamental de Ciencias de la Salud la designacion de la/el Directora/or y
Secretaria/o del Centro.

b) Elaborar y aprobar los lineamientos tematicos y las previsiones presupuestarias del Centro.

C) Evaluar el plan anual de actividades propuesto por el Directora/or del Centro para elevarlo al
Consejo Departamental.

d) Aprobar la incorporacién de proyectos de investigacion y extensidn que estén de acuerdo con los
lineamientos tematicos del Centro.
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e) Colaborar en la elaboracion de la Memoria Anual junto al Directora/or, donde quedaré reflejado
el desemperfio del Centro sobre la base de indicadores de produccién cientifica.

f) Evaluar la incorporacion al Centro de los postulantes que soliciten su admision y permanencia.
9) Designar a los miembros honorarios que cumplan con las condiciones sefialadas en el articulo 3°.
h) Proponer modificaciones al presente reglamento.

) Redactar y proponer el cronograma electoral del Centro.

), Promover el aval de convenios.

ARTICULO 11: La/el Secretaria/o sera elegida/o por la/el Directora/or entre los miembros titulares y
honorarios del Centro. Duraré 4 (cuatro) afios en sus funciones.

ARTICULO 12: Seran funciones de la/el Secretaria/o:
a) Elaborar las actas de las reuniones y coordinar con la/el Directora/or las actividades del Centro.
b) Colaborar con la/el Directora/or en las actividades del Centro.

ARTICULO 13: La/el Directora/or, la/el Vicedirectora/or, la/el Secretaria/o y miembros del Consejo
Directivo desempefiaran sus cargos Ad honorem.

ARTICULO 14: Los bienes adquiridos por el Centro o donados al mismo, seran donados a la Universidad
Nacional del Sur, siguiendo lo establecido en el reglamento para la Creacion de Centros e Institutos
vigente en la UNS.

ARTICULO 15: Clausula general. Los casos no previstos en el presente Reglamento y los casos
contenciosos que pudiesen suscitarse entre miembros del CECuSa, serén resueltos oportunamente por el
Consejo Directivo con resolucién fundada, mediante voto de mayoria calificada de sus miembros titulares,
y en el caso que corresponda, debera ser elevado al Consejo Departamental de Ciencias de la Salud,
pudiendo ser elevado, si se requiriera, al Consejo Superior Universitario.

Dra. Andrea Castellano
gy Fimade Vicerrectora UNS
Locatisactom Bana Fecha y hora: 07.11.2024 13:54:26

Blanca
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